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Raros kommune

Cirka 5600 innbyggere

UNESCOs verdensarvliste (1980/2010)

Samisk forvaltningskommune

Norges kulturkommune nr. 1 (Norsk
kulturindeks/Telemarksforskning)
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Utfordringer for Rgros (og mange andre kommuner)

« Endringer i demografi og endringer i gkonomi
« Eksterne rammevilkar (stram, kostnader, rekruttering)
* Folkehelse, psykisk helse

 Politisk dilemma: Hvordan legge til rette for enda bedre oppvekstvilkar og
tilbud for barn og unge nar det er eldre det blir mange flere av?
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Fra kulturskoleplan for Rgros kommune (2019)

Kunst- og kulturuttrykk bererer grunnvilkar ved var tilvaerelse, som glede, lengsel, dremmer,
melankoli og ensomhet, og er fundamentale 1 dannelsesprosessen. Raros kulturskole skal vere
et sted for skaperkraft, livsglede og et sted for sosial tilherighet. Reros kulturskole skal
stimulere til meter pa tvers av kulturer og kulturelle uttrykk, et sted for mangfold og
fordypning. Dette bygges og skapes 1 det enkelte menneske 1 samspill med det lokalsamfunnet

vi bor 1. Kulturskolen er en viktig del av grunnmuren 1 dette samspillet og 1 det lokale
kulturlivet.

Med eleven 1 sentrum skal kulturskolen bidra til et helhetlig oppvekstmilje for barn og unge 1
Reros kommune.
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Raros kulturskole

« 210 elever, 280 elevplasser og 13 ansatte

 Relativt nye lokaler, i samme omrade som barnehage, barneskole,
videregaende skole og idrettshall

« Fagtilbud
 Duedtie: Sgrsamisk kultur og handverk

* Neert samarbeid med barnehager, skoler, SFO, voksenopplaering, helse,
frivillig kulturliv, universitet.
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Viktig posisjon | organisasjonen og lokalsamfunnet
 Lokalt ressurssenter

Bade oppleering, fritidsaktivitet og kultur

Egen kulturskoleplan i Rgros kommune

Opprettet et samarbeidsutvalg for kulturskolen, bredt sammensatt
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Kjennetegn

« Samarbeid pa tvers i organisasjonen og lokalsamfunnet
* Lange og gode tradisjoner for sang, musikk, teater, kunst
o «Kultur for kultur»

« Mangfold, inkludering, mestring
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Noen politiske og personlige tanker

« Fremdeles mye a hente pa bevissthet blant mange. Kunnskap!

« @konomi ma ikke veere et hinder. Friplasser, moderasjonsordninger.
* Nasjonal politisk oppmerksomhet. Lav?

» Tradisjoner — utvikling
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